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BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

"God bolagsstyrning handlar om att sékerstilla att bolag for
aktiedgarna skéts hallbart, ansvarsfullt och sa effektivt som majligt.
Fortroendet hos lagstiftare och i samhillet for att bolagen agerar
ansvarsfullt dr avgdrande for bolagens frihet att forverkliga sina
strategier for att skapa vdrde. Fortroende hos befintliga och
potentiella investerare for att sa sker ar avgdrande for deras
intresse av att investera i bolagen. Harigenom tryggas naringslivets
frihet att utvecklas och dess forsorjning av riskkapital och kompe-
tens.” (ur Svensk kod fér bolagsstyrning)

XVIVO Perfusion AB (publ) &r ett svenskt publikt aktiebolag
vars aktier sedan 28 november 2016 ar noterade pa Nasdaq
Stockholms huvudlista. De av XVIVO tillimpade principerna

for bolagsstyrning utgar fran svensk lagstiftning, framst aktiebo-
lagslagen och arsredovisningslagen, samt Nasdaq Stockholms
ABs regelverk. Bolaget tillimpar Svensk kod for bolagsstyrning
("Koden”) fran och med den dag aktierna noterades pa Nasdaq
Stockholms huvudlista. XVIVO Perfusion har avvikit fran Koden
endast ndr det gdller utformningen av afternativt kontantbaserat
incitamentsprogram for deltagare i ldnder dar tilldelning av teck-
ningsoptioner inte dr lampligt. Tva alternativa kontantbaserade
incitamentsprogram existerar vilka, sa langt som det dr praktiskt
mojligt, ar utformade pa sa satt att de motsvarar villkoren i de
tva utestaende teckningsoptionsprogrammen. Loptiden for
incitamentsprogrammen understiger tre ar. De tva utestdende
teckningsoptionsprogrammen beskrivs ytterligare i arsredovis-
ningen 2019 i not 23.Ytterligare information om bolagsstyrningen
i XVIVO Perfusion finns pa www.xvivoperfusion.com.

Agarforhallanden

Enligt Euroclears officiella aktiedgarregister hade XVIVO Perfusion
5 483 aktiedgare per den 31 december 2019. XVIVO Perfusion
AB:s (publ) tio storsta dgare per 31 december 2019 redovisas
nedan:

Aktier

Antal och

Aktiedgare aktier roster, %
Bure AB Equity 4205 504 15,8
Swedbank Robur | 630 000 6,1
Eccenovo AB I 500 000 56
Norron Fonder | 272 699 4.8
Fjarde AP fonden | 250 000 4,7
Oppenheimer | 000 000 38
State Street bank & Trust Co 893418 34
Leif Bergvall 412 147 1,5
SEB Life International Assurnace 410 000 [,5
Handelsbanken Liv 404 150 [,5
Ovriga aktiedgare 13622 578 49,6
Summa 26 600 496 100,0

Kélla: Euroclear Swedens aktiebok den 31 december 2019.

Aktier

Aktiekapitalet i XVIVO Perfusion AB (publ) uppgick per den 31
december 2019 till 679 876 kronor, fordelat pa 26 600 496 aktier.
Handel sker pa Nasdaq Stockholms huvudlista. Samtliga aktier
har lika réstvarde samt dger lika rdtt till andel i XVIVO Perfusions
tillgdngar och resultat.

['juni 2019 utnyttjades 198 000 teckningsoptioner i program
201772019 for teckning av lika manga aktier och bolaget tillfdrdes
i samband med emissionen 27 424 980 kronor. Aktiekapitalet
Okade med 5 061 kronor och dverskjutande del, 27 419 919
kronor, tillfordes dverkursfond.

Pa XVIVO Perfusions arsstimma den 25 april 2019 beslutades
att styrelsen bemyndigades att for tiden intill ndsta arsstimma vid
ett eller flera tillfdllen besluta om nyemission av hogst 2 640 000
aktier, motsvarande knappt 10 procent av det totala antalet aktier
och réster i bolaget.

Pa arsstdimman den 25 april 2019 beslutades om en emission

av hogst 351 000 teckningsoptioner med atféljande rétt till
nyteckning av aktier. Teckningsoptionerna skall erbjudas samtliga
anstillda i de tva svenska koncernbolagen.Vid fullt utnyttjande av
optionsratterna kommer aktiekapitalet att ka med 9 |26 kronor
motsvarande en utspadning om cirka |,3 procent av det totala
antalet aktier och roster i bolaget.

Bolagsstyrning
Figuren nedan illustrerar XVIVO Perfusions bolagsstyrningsmodell
och vem som utser de centrala organen.

Bolagsstdmma

Valberedning Externa revisorer

Ersdttningsutskott Styrelse Revisionsutskott

VD

Bolagsstamma

XVIVO Perfusions hogsta beslutande organ dr bolagsstimman.
Arsstimman ska hallas inom sex manader fran utgangen av
rakenskapsaret. Kallelse till arsstdmma sker tidigast sex veckor
och senast fyra veckor fére stimman. Samtliga aktiedgare som &r
upptagna i utskrift av aktieboken och som anmélt deltagande i tid,
har rétt att delta pa stdmman och rosta. De aktiedgare som inte
kan ndrvara sjdlva kan féretradas av ombud.

Arsstimma 2019

Den senaste arsstémman holls den 25 april 2019 i Géteborg.Vid
stdmman beslutades om omval av styrelseledaméterna Gosta
Johannesson, Folke Nilsson, Camilla Oberg, Yvonne Martensson
samt Alan Raffensperger. Stdimman beslutade om nyval av Dag
Andersson. Gosta Johannesson valdes till styrelseordférande. Det
faststdlldes att styrelsearvode skall utga med totalt | 180 000
SEK; varav 250 000 SEK till styrelseordféranden och 150 000 SEK
till vardera av de Ovriga styrelseledaméterna samt 40 000 SEK

till ordférande i revisionsutskottet, 40 000 SEK till ordférande i



ersattningsutskottet samt 25 000 SEK vardera till 6vriga ledamo-
ter i dessa utskott.

Forslaget att ingen utdelning lamnas for verksamhetsaret 2018
godkdndes.

Styrelsen bemyndigades genom beslut att for tiden intill nasta ars-
stdmma vid ett eller flera tillfdllen besluta om nyemission av hdgst
2 640 000 aktier. Motsvarande knappt |0 procent av det totala
antalet aktier och roster i bolaget.

Foreslagna principer for ersittning och andra anstédliningsvillkor
for bolagsledningen godkdndes. Foreslagen emission av totalt

351 000 optionsrdtter med atféljande rdtt till nyteckning av aktier
godkandes.

Arsstémma 2020

Arsstamma kommer att hallas tisdagen den 31 mars 2020
klockan 15:00 i World Trade Center (pa vaningen under XVIVO
Perfusions lokaler) i Goteborg, besdksadress Mdssans gata |0.
Aktiedgare som vill delta i arsstdmman skall vara registrerad i den
av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 25 mars
2020.

Vidare énskar XVIVO Perfusion att anmélan sker till bola-

get senast torsdagen den 26 mars 2020. Anmélan ska ske till
Kristoffer Nordstrém, antingen skriftligen under adress XVIVO
Perfusion AB (publ), Box 53015, 400 |4 Gé&teborg, per telefon
031-788 21 64, per fax 031-788 21 69 eller e-post kristoffer.
nordstrom@xvivoperfusion.com.Vid anmélan skall aktiedgare
uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefon-
nummer och antal aktier. For aktiedgare som foéretrads av ombud
skall fullmakt &versdndas tillsammans med anmélan. Den som
foretrader juridisk person skall forete kopia av registreringsbe-
vis eller motsvarande behdrighetshandlingar utvisande behérig
firmatecknare.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier genom bank
eller annan forvaltare maste inregistrera aktierna i eget namn fér
att fa delta i stimman. For att denna registrering skall vara inford i
aktieboken onsdagen den 25 mars 2020 bor aktiedgare i god tid
fore denna dag begdra omregistrering hos forvaltaren.

Aktiedgare som onskar fa drende behandlat pa stdmman

ska skriftligen begdra detta hos styrelsen. Sddan begdran om
behandling av drende skickas till XVIVO Perfusion AB (publ),
Att: Styrelsens ordférande, Box 53015,400 14 G&teborg, och
maste inkomma till styrelsen senast sju veckor fore stimman,
eller i vart fall i sa god tid att drendet, om sa krdvs, kan upptas i
kallelsen till stamman.

Det har med hansyn till sammanséttningen av bolagets dgarkrets
inte ansetts motiverat och férsvarbart med hansyn till bolagets
ekonomiska férutsittningar att erbjuda simultantolkning till annat
sprak och oversdttning av hela eller delar av stimmomaterialet,
inklusive protokollet.

Styrelsen

Allmdnt

Styrelsen ansvarar for bolagets férvaltning av bolagets angeldgen-
heter och organisation.Vid arsstamman i april 2019 valdes sex
ordinarie ledamé&ter med kompetens inom savdl medicin- och
bioteknologi som finans- och strategiomradet. Bolagets ekonomi-
och finanschef Christoffer Rosenblad har varit styrelsens sekrete-
rare. Styrelsen har under 2019 haft | | (13) mé&ten, vilka samtliga
protokollforts.

Ledam&ternas ndrvaro vid respektive méte framgar av foljande
tabell:

Nérvaro Narvaro Nérvaro
styrelse-  Ersdttnings-  Revisions-
Namn Beroende* mdten utskott utskott
Gosta Johannesson Ja [1/11 4/4
Folke Nilsson [1/11 5/5
Camilla Oberg LI/ 5/5
Yvonne Martensson [1/11 4/4
Alan Raffensperger 911 4/5
Dag Andersson 5/7 2/2
Erik von Schenck 3/4 2/2

* Beroende i forhallande till bolaget eller bolagets storre aktiedgare

Verkstdllande direktoren och bolagets ekonomi- och finanschef
har varit féredragande pa styrelsemd&tena. Ersdttning och andra
formaner till styrelsen av XVIVO Perfusion framgar av arsredovis-
ningen 2019 not 6.

Arbetet i styrelsen

Styrelsen skall arligen samlas till minst sju under aret jamnt
fordelade ordinarie sammantrdden samt ett konstituerande sam-
mantrdde. Sammantrdden sker normalt genom fysiskt samman-
traffande pa XVIVO Perfusions huvudkontor i Géteborg. Om det
av praktiska skdl dr att féredra sa sker moten per telefon eller i
sdrskilda fall per capsulam.

Ordféranden leder och organiserar styrelsens arbete. Infoér varje
mote utsdnds forslag till agenda och underlag f6r de drenden
som ska behandlas pad motet. Forslaget till agenda utarbetas av
verkstillande direktéren i samrad med ordféranden. Arenden
som foredras styrelsen dr for information, diskussion eller beslut.
Beslut fattas forst efter diskussion och efter att samtliga ndrva-
rande ledamd&ter getts maojlighet att yttra sig. Styrelsens breda
erfarenheter inom olika omraden ger en konstruktiv och &ppen
diskussion. Under dret har ingen ledamot reserverat sig mot
nagot beslutsirende. Oppna fragor fdljs upp I6pande.

Ett av drets moten dgnades sdrskilt at strategifragor Darutéver
har delar av styrelsen sammantrétt vid ett antal tillfallen

for att diskutera fragor de fatt i uppdrag att utreda vidare.
Arbetsordningen for styrelsen faststélldes pa det konstituerande
styrelsemotet den 25 april 2019. Arbetsordningen for styrelsen
revideras minst en gdng varje ar. Den reglerar omradden som
ansvarsfordelning, antal obligatoriska sammantraden, formen for
kallelser, underlag och protokoll, jav, obligatoriska drenden som
verkstéllande direktéren skall understélla styrelsen samt firma-
teckning. Styrelsen behandlar I6pande drenden som affarslaget,
periodbokslut, budget, strategier och extern information.



Forutom styrelsematerialet sander verkstallande direktoren ut
manadsrapporter innehallande en ekonomisk rapport samt en
beskrivning av aktuella hdndelser i verksamheten och pa markna-
den. Syftet dr att halla styrelsen informerad om utvecklingen av
bolagets verksamhet for att styrelsen skall kunna fatta val under
byggda beslut. En gdng per ar utvdrderar styrelsen verkstillande
direktorens arbete, varvid bolagsledningen inte ndrvarar. Styrelsen
sakerstdller kvaliteten i den finansiella rapporteringen dels
genom eget arbete, dels genom kontakt med revisorn. Bolagets
revisor deltog vid drets bokslutssammantrade, dar revisionen
avrapporterades.

Styrelsen har under aret utvdrderat sitt arbete genom en sjdlvut-
vardering ddr varje ledamot gjort en bedémning av drygt femtio
pastaenden om styrelsens roll och funktion, om styrelsemd&tena,
styrelsematerialet, styrelseledamdterna, styrelsens ordférande
samtVD. Styrelsens ledam&ter samt VD viktar ocksa hur viktigt
varje pastaende dr for styrelsens arbete och bolagets langsiktiga
vadrdetillvaxt. Svaren sammanstélls av oberoende tredje part som
ocksd sammanstéller bolagets utvdrdering med ett benchmarkin-
dex bestdende av noterade bolag i Norden. Rapporten ligger till
grund for att standigt utveckla styrelsearbetet.

Styrelsens ledaméter

XVIVO Perfusions styrelse bestar av sex ledamoter; inklusive
ordféranden. For personinformation om styrelseledaméterna,
inklusive aktieinnehay, se arsredovisningen 2019 sidan 64 och
foretagets webbplats (www.xvivoperfusion.com).

Ersdttningsutskottet

Styrelsen i XVIVO Perfusion har pa konstituerande styrelsemote
25 april 2019 utsett ett ersattningsutskott, vilket bereder forslag
avseende ersattningsfragor. Ersdttningsutskottets ansvarsomrade
definieras i styrelsens arbetsordning och i erséttningsutskot-

tets instruktion. Koncernens riktlinjer for ersittning till ledande
befattningshavare finns i forvaltningsberéttelsen i arsredovis-
ningen 2019 pa sidan 38-39 samt pa bolagets webbplats (www.
xvivoperfusion.com). Ersdttningsutskottet bestar av tre styrelsele-
daméter: Gosta Johannesson (ordf. i ersattningsutskottet),Yvonne
Martensson och Dag Andersson.

Revisionsutskottet

Styrelsen i XVIVO Perfusion har pa konstituerande styrelsemote
25 april 2019 utsett ett revisionsutskott. Revisionsutskottets
uppgifter finns beskrivna i en instruktion for revisionsutskottet.
Andamalet med revisionsutskottets verksamhet 4r att bistd styrel-
sen for XVIVO Perfusion i fragor avseende finansiell rapportering,
revision och riskhantering. Revisionsutskottet &r ett beredande
organ och styrelsen har det dvergripande ansvaret for revisions-
relaterade fragor. Ledam&terna i revisionsutskottet skall utgoras
av minst tre styrelseledaméter vilka skall utses av styrelsen vid
konstituerande styrelsemd&te eller ndr det annars ar pakallat.
Utskottets ledamdter far inte vara anstéllda av Bolaget. Minst en
ledamot skall vara oberoende i férhéllande till bolagets storre
aktiedgare och bor ha redovisnings- eller revisionskompetens.
Revisionsutskottet utgérs av Camilla Oberg (ordf. i revisionsut-
skottet), Alan Raffensperger och Folke Nilsson.

Revisionsutskottets ska sérskilt bevaka (i) revisionen av arsredo-
visningen och koncernredovisningen, (i) narstaendetransaktioner,

vdsentliga redovisningsprinciper samt vdsentlig korrespondens
mellan bolagets revisorer och ledning, (iii) effektiviteten i bolagets
interna kontroll &ver den finansiella rapporteringen, (iv) bolagets
rutiner rérande anmarkningar avseende bolagets redovisning,
interna kontroll och revision, (v) revisionsarbetet med avseende
pa omfattning, inriktning och kvalitet inklusive uppf6ljning av
genomfdrd revision, (vi) budgeterade och verkliga revisionskost-
nader; (vii) revisorernas rekommendationer, slutsatser, observatio-
ner och férslag efter genomfdrd revision, (viii) revisorns opartisk-
het och sjélvstandighet och darvid sarskilt uppméarksamma om
revisorn tillhandahdller bolaget andra tjdnster an revisionstjanster
samt (ix) bitrdda vid uppréittandet av forslag till bolagsstimmans
beslut om revisorsval.

Ledningsgrupp

For personinformation om medlemmarna i ledningsgrup-

pen, inklusive aktieinnehay, se arsredovisningen 2019 sidan 65
och foretagets webbplats (www.xvivoperfusion.com). XVIVO
Perfusions ledningsgrupp bestar av sex medlemmar inklusive VD
som har kompetens och erfarenhet fran forskning och utveckling,
regulatoriska fragor, kvalitetssakring, marknadsforing, produktion
och distribution av medicinteknisk utrustning.Vidare har lednings-
gruppens medlemmar erforderlig kompetens inom ekonomi och
finans. Ledningsgruppen méts en gang per vecka. Da medlem-
marna i ledningsgruppen finns representerade pa vara tre kontor
i Goteborg, Lund eller Denver, USA sa sker dessa méten genom
videokonferens. Tre ganger per ar tréffas hela ledningsgruppen
for heldagsmaoten vilket ger méjlighet att behandla fragor av mer
strategisk natur. Arbetsordningen for styrelsen och VD faststdlldes
pa det konstituerande styrelsem&tet den 25 april 2019 och reg-
lerar arbetsfordelningen mellan styrelsen, styrelsens ordférande
och den verkstillande direktdren. Den operativa ledningen ar
baserad pa den beslutsordning som styrelsen har faststallt.

Val av revisor

Pa drsstimma 2017 utsdgs KPMG AB till revisionsfirma, med
auktoriserade revisorn Jan Malm som huvudansvarig revisor, for
tiden intill slutet av arsstdmman 2020. Jan Malm har till styrelsen
rapporterat sina observationer fran revisionsarbetet. Inom ramen
for ndmnda arbete har arsredovisningen, bokféringen samt styrel-
sens och verkstéllande direktorens forvaltning granskats.

Valberedningen

Valberedningen for arsstimman 2020 har utsetts i enlighet

med de principer som beslutades vid drsstimman 2018. Dessa
innebdr att styrelsens ordférande — senast vid utgangen av tredje
kvartalet 2019 — kontaktar de tre storsta aktiedgarna i XVIVO
Perfusion AB (publ) baserat pa de vid utgangen av augusti 2019
kdnda innehaven och ber dem utse en ledamot vardera att ingd i
valberedningen. Utdver dessa tre ledamoter skall dven styrelsens
ordférande inga i valberedningen. Om nagon av de tre aktied-
garna avstar sin rdtt att utse ledamot till valberedningen, eller om
en ledamot avgar fran valberedningen utan att ersdttas av en ny
ledamot vilken utsetts av samma aktiedgare, skall ndsta aktiedgare
i storleksordning beredas tillfdlle att utse ledamot av valbered-
ningen. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamé&terna
enas om annat, vara den ledamot som utses av den storsta
aktiedgaren. Mandatperioden skall I6pa intill dess att ny valbered-
ning har tilltratt.



Om under valberedningens mandatperiod en eller flera av
aktiedgarna som utsett ledamaéter i valberedningen inte langre
tillhor de tre storsta aktiedgarna, sa ska ledamoter utsedda av
dessa aktiedgare stilla sina platser till férfogande och den eller
de aktiedgare som tillkommit bland de tre stdrsta aktiedgarna ska
dga utse sina ledamoter: Om inte sérskilda skl foreligger ska inga
forandringar ske i valberedningens sammansdttning om endast
marginella férandringar i rostetal dgt rum eller om férandringen
intréffar senare dn tre manader fore arsstdmman.

Valberedningens sammansittning har offentliggjorts pa hemsidan
senast sex manader fére arsstimman.

| valberedningens uppdrag ingdr att infér drsstdimma lamna for-
slag till (i) val av ordférande vid stdimman, (i) beslut om antalet
styrelseledam&ter; (iii) val av och beslut om arvoden till styrelsens
ordférande samt styrelseledamdterna, (iv) val av och beslut om
arvoden till revisor, samt (v) for det fall valberedningen sa finner
lampligt beslut om ny valberedningsprocedur.

Styrelsens beskrivning av de viktigaste inslagen i
bolagets system for intern kontroll, uppféljning och
riskhantering.

Styrelsen ansvarar enligt den svenska aktiebolagslagen for den
interna kontrollen. Denna rapport ar begransad till en beskrivning
av hur den interna kontrollen avseende den finansiella rapporte-
ringen dr organiserad och avser rdkenskapsaret 2019.

Méalet med den interna kontrollen &ver finansiell rapportering
inom XVIVO Perfusion dr att skapa en effektiv beslutsprocess i
vilken kraven, mélen och ramarna ar tydligt definierade. Ytterst
syftar kontrollen till att skydda bolagets tillgdngar och darigenom
aktiedgarnas investering.

Kontrollmiljo

Kontrollmiljon utgdr grunden for intern kontroll. XVIVO
Perfusions kontrollmiljé bestar bland annat av sunda vardegrun-
der, integritet, kompetens, ledarfilosofi, organisationsstruktur,
ansvar och befogenheter. XVIVO Perfusions interna arbetsord-
ningar, instruktioner, policyer, riktlinjer och manualer vdgleder
medarbetarna. | XVIVO Perfusion sdkerstills en tydlig roll- och
ansvarsfordelning for en effektiv hantering av verksamhetens
risker bland annat genom styrelsens arbetsordning och genom
instruktionen for verkstéllande direktren. Verkstéllande direktd-
ren rapporterar regelbundet till styrelsen. | den I16pande verksam-
heten ansvarar verkstillande direktdren for det system av interna
kontroller som krdvs for att skapa en kontrollmiljo for vdsentliga
risker: | XVIVO Perfusion finns dven riktlinjer och policyer géllande
finansiell styrning och uppfdljning, kommunikationsfragor med
mera. Koncernens fem bolag har i huvudsak samma struktur och
ekonomisystem med samma kontoplan. XVIVO Perfusion ser
Idpande dver detta system.

Riskbedomning och kontrollaktiviteter

XVIVO Perfusion arbetar I6pande med riskanalyser for att identi-
fiera potentiella kéllor till fel inom den finansiella rapporteringen.

Sparbarheten i redovisningen sakerstills genom god dokumenta-

tion. Ett utarbetat system med detaljerad uppféljning av olika akti-
viteter mm. mot budget finns. Uppféljningen sakerstdller kommu-
nikationen med foretagets olika delar, for att ekonomiavdelningen

ocksa skall vara val insatt i framtida aktiviteter och eventuella
awvikelser mot budget. Arbete med att sdkerstdlla de processer
dar det identifierats att risken for vésentliga fel i den finansiella
rapporteringen kan antas vara relativt sett hdgre an i andra pro-
cesser pagar kontinuerligt.

Normala kontrollaktiviteter omfattar manatliga kontoavstam-
ningar och stodkontroller. Syftet med samtliga kontrollaktiviteter
ar att forebygga, uppticka och rétta eventuella fel eller avvikelser
i den finansiella rapporteringen. Avsikten &r att under kommande
verksamhetsar fortsatta att utveckla och félja upp utvalda kon-
trollaktiviteter. Bolaget har ett system for scanning av leverantors-
fakturor dér tillhérande automatiserad attestkontroll ingar, vilket
hojer sdkerheten i den interna kontrollen.

Uppfaljning

Styrelsen utvdrderar kontinuerligt den information som bolags-
ledningen ldmnar, vilken innefattar saval finansiell information
som vdsentliga fragestdliningar rérande den interna kontrollen.
Styrelsen foljer I6pande upp effektiviteten i den interna kontrol-
len, vilken, utdver I6pande uppdatering vid avvikelser, bland annat
sker genom att sdkerstdlla att atgdrder vidtas rérande de for-
slag till &tgarder som kan ha framkommit vid granskning av den
externa revisorn.

Information och kommunikation

En korrekt informationsgivning och tydliga kommunikationsvagar
savdl internt som externt medfdr att alla delar av verksamheten
pa ett effektivt satt utbyter och rapporterar relevant vasentlig
information om verksamheten. Fér att dstadkomma detta har
XVIVO Perfusion utfardat en informationspolicy avseende hante-
ring av information i den finansiella processen, samt policyer och
riktlinjer for dvriga typer av information. Dessa har kommunice-
rats fran ledningsgruppen till medarbetarna och medarbetare har
tagit del av informationspolicyn. Fér kommunikation med externa
parter anges riktlinjer for hur sidan kommunikation bor ske, vem
som dr behorig att ge viss typ av information och nar till exempel
loggbok ska foras. Det yttersta syftet med ndmnda policyer ar att
sdkerstélla att informationsskyldighet enligt lag och noteringsavtal
efterlevs och att investerare far rdtt information i tid.

Intern revision

XVIVO Perfusion har hittills inte funnit anledning att inom det
finansiella omradet inrdtta en sarskild internrevisionsfunktion.
Anledningen ar att bolagets storlek dr forhallandevis litet och det
standigt pagadende arbetet med den interna kontrollen har med-
fort att medvetenheten kring den interna kontrollen i koncernen
anses hog och att ett flertal kontrollaktiviteter finns implemen-
terade. Fragan om en sdrskild internrevisionsfunktion kommer
provas i takt med att foretaget vaxer



REVISORS YTTRANDE OM

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORTEN

Till bolagsstamman i Xvivo Perfusion AB, org. nr 55656 1-0424

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrappor-
ten f6r ar 2019 och for att den &r upprittad i enlighet med
arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs uttalande RevU |6 Revisorns
granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebdr att var
granskning av bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning
och en vésentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning
och omfattning som en revision enligt International Standards on
Auditing och god revisionssed i Sverige har.Vi anser att denna
granskning ger oss tillrdcklig grund for vara uttalanden.

Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar i enlighet
med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2—6 arsredovisnings-
lagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag ar forenliga med
arsredovisningen och koncernredovisningen samt ar i Gverens-
stdmmelse med arsredovisningslagen.

Goteborg den 9 mars 2020
KPMG AB

Jan Malm
Auktoriserad revisor
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